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POLÍTICA SOBRE LA HUELLA DE CARBONO 

 

 

La presente política tiene como objetivo reducir la huella de carbono en Multitransportes Cajamarca 

S.A. mediante la identificación, medición y gestión de las emisiones de gases de efecto 

invernadero (GEI) generadas por nuestras actividades y operaciones. Por ello nos comprometemos 

a: 

• Reducir de manera progresiva y sostenida nuestras emisiones de carbono, contribuyendo 

así a la mitigación del cambio climático y al desarrollo de un futuro más sostenible. 

• Implementar sistemas de medición para cuantificar las emisiones de carbono en todas las 

áreas de nuestra operación, incluyendo la energía consumida, los desplazamientos, los 

residuos generados y otras fuentes relevantes. 

• Realizar evaluaciones periódicas de la huella de carbono y establecer indicadores clave de 

rendimiento (KPIs) para monitorear nuestro progreso hacia la reducción de emisiones. 

• Adoptar medidas para mejorar la eficiencia energética en todas nuestras instalaciones y 

procesos, priorizando la adopción de tecnologías limpias y renovables. 

• Promoveremos la movilidad sostenible entre nuestros empleados, incentivando el uso de 

vehículos eléctricos y otras alternativas de bajo impacto ambiental. 

• Minimizar el uso de recursos no renovables y fomentaremos la reutilización, el reciclaje y la 

gestión responsable de residuos en todas nuestras actividades. 

• Compensar las emisiones de carbono que no podamos reducir directamente, invirtiendo en 

proyectos de compensación de carbono certificados, como la reforestación, la captura y 

almacenamiento de carbono, y otras iniciativas de conservación ambiental. 

• Mantener una comunicación transparente sobre nuestras emisiones de carbono, nuestros 

objetivos de reducción y nuestras acciones para mitigar el cambio climático. 

• Realizar informes periódicos sobre nuestra huella de carbono y nuestro progreso hacia la 

neutralidad de carbono, compartiendo esta información con todas nuestras partes 

interesadas. 

• Fomentar la innovación y la colaboración para identificar nuevas oportunidades de 

reducción de emisiones y mejorar continuamente nuestro desempeño ambiental. 

• Brindar capacitación y recursos a nuestros empleados para aumentar su conciencia sobre 

la importancia de reducir la huella de carbono y para involucrarlos activamente en nuestras 

iniciativas de sostenibilidad. 
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• Facilitar la participación en programas de educación ambiental y en actividades de 

voluntariado relacionadas con la conservación del medio ambiente. 

• Promover una cultura de mejora continua en materia de sostenibilidad, fomentando la 

participación y el compromiso de todos los miembros de nuestra organización. 
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